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MISION   Fortalecemos  niños,  jóvenes  y  familias   a  través  de  la

salud física, espiritual   y   actividades   socioculturales   potenciando 

el   desarrollo  de  la  comunidad en la región de Iquique.

VISION Ser   reconocidos   como   una   institución   

forjadora    de    líderes comprometidos  para  mejorar   la   

calidad    de  vida  de  personas  y comunidades.
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Asociación Cristiana de Jóvenes de Iquique

UN COMPROMISO CON LA COMUNIDAD

Somos una Fundación sin fines de lucro, con más de 30 años de experiencia en ejecución

de programas sociales; jardines infantiles; centro de la mujer, residencia de menores, jóvenes

infractores de ley, programas para adultos mayores, actividades recreativas y deportivas entre otras.

Nuestro domicilio casa matriz es Ramírez #1346, de la ciudad de Iquique, rut 71.839.500-3, Directora

Ejecutiva, la Sra. María Alejandra Bustamante Tapia

Para poder ejecutar estos programas tenemos un staff de alrededor de cien trabajadores con

alta vocación de servicio, beneficiando alrededor de mil personas mensualmente de forma gratuita.

MEMORIA BALANCE 2022

4



Asociación Cristiana de Jóvenes de Iquique
UN COMPROMISO CON LA COMUNIDAD

YMCA es un movimiento mundial cristiano, ecuménico y voluntario para todos,

con la genuina participación de jóvenes voluntarios, que procura compartir el ideal

cristiano de construcción de una comunidad humana de justicia con amor, paz y

reconciliación, con plenitud de vida para toda la

creación.

Nosotros somos colaboradores del estado y

trabajamos en alianza con JUNJI, SERNAMEG, JUNAEB,

Y Gobierno Regional de Tarapacá.
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Valores Institucionales

❖ Tolerancia

❖ Solidaridad

❖ Equidad

❖ Justicia

❖ Voluntariado

❖ Confianza

❖ Compromiso

❖ Responsabilidad Social

❖ Inclusiva

❖ Superación Personal

❖ Fraternidad
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ORGANIGRAMA
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DIRECTORIO

PRESIDENTE:ERNESTO CELLINO BROWN

VICEPRESIDENTA: PAMELA HERNANDEZ LEIVA

SECRETARIO: JUAN VALDIVIA RIOS

TESORERO: MIGUEL ANGEL ESCOBAR RIOSECO

DIRECTOR:CARLOS MERINO PINOCHET

DIRECTOR: JUAN TORRES SANTIBAÑEZ

DIRECTOR:ALVARO SERRANO SALAS

DIRECTORA: KATHERINE CORTES GOMEZ

DIRECTORA: CONSUELO JARA CONTRERAS



Me es grato saludar, y de esta forma dar inicio con un enorme reconocimiento a quienes día a día contribuyen

con el legado y misión institucional, a nuestros líderes y a todos nuestros colaboradores que forman parte de esta

gran familia YMCA, quienes nos facilitaron la puesta en marcha de todos nuestros programas post pandemia.

Agradecer a nuestro past president Juan Torres Santibañez, por su entrega durante estos últimos años. Y

seguiremos con su legado, en la continuidad de nuestros programas, en la creación de valor de estos mismos , y el

inicio de nuevos programas. Durante este año, ingresaron nuevos directores a nuestra institución, y con ellos y

quienes quedamos, tenemos grandes desafíos, cerramos un proceso iniciado el 2021, con la creación de una

Fundación Educacional YMCA Tarapacá , que albergará todos nuestros proyectos y programas del ámbito

educacional y cultural.

Soñamos con un nuevo edificio institucional. Retomaremos el trabajo con nuestra población más vulnerable,

enfocándonos en los inmigrantes. Estamos en la tarea de adecuar la institución para los desafíos post pandemia,

actualizando programas, retomando desafíos, volviendo a las relaciones nacionales e internacionales, con los

valores inherentes a nuestros ADN, donde Cristo es nuestro centro laico y ecuménico. Somos una institución en que

voluntarios, profesionales y ejecutivos, se unen en un mismo propósito: extender el reino del señor aplicando

nuestros principios de cristianos en la transformación de personas, familias y comunidades para un mejor vivir.
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SALUDO PRESIDENTE DIRECTORIO



❖ Activar y Potenciar Redes.

❖ Identidad corporativa.

❖ Vinculación y Trabajos en unidades educacionales

❖ Programa de Incorporación de Jóvenes.

❖ Reconocimiento Colaboradores.

GESTIONES DESTACADAS DEL DIRECTORIO 
DURANTE EL AÑO
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❖ Programa de Residencia Familiar Estudiantil (P.R.F.E.)

❖ Jardín Infantil Santa Catalina

❖ Jardín Infantil Altos del Mar

❖ Jardín Infantil Pequeño Morro

❖ Centro de la Mujer de IQQ

❖ Casa de Acogida Iquique

❖ Línea Prevención violencia contra la Mujer

❖ Programa Club de Fútbol - Corpesca

❖ Programa con Migrantes

PROGRAMAS VIGENTES
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PRESENTACIÓN  DEL  ÁREA  DE 
ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

“Para el cumplimiento de nuestra Misión necesariamente debemos trabajar

en la generación de los recursos económicos que nos permiten la sustentabilidad y el

crecimiento de nuestros servicios mejorando la atención de nuestros beneficiados…”
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Estados de resultados 2022
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