PRESENTACION ESTANDAR DE MEMORIA Y BALANCE
DE ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
FECU SOCIAL — ANO 2021

Fecha de publicacion:

Periodo reportado: 1° de Enero al 31 de Diciembre de 2021.

1. Caréatula
1.1 Identificacion

a. Nombre de la Organizacion ASOCIACION CRISTIANA DE JOVENES DE IQUIQUE
. RUT de la Organizacion 71.839.500-3
. Tipo de Organizacion FUNDACION SIN FINES DE LUCRO
. Relacién de Origen
. Personalidad Juridica CORPORACION N°1548
Domicilio de la sede principal RAMIREZ #1346
. Representante legal JUAN TORRES SANTIBANEZ
. Sitio web de la organizacion WWW.YMCAIQUIQUE.CL

Persona de contacto PAULA ROJAS ESTAY

. Presidente del Directorio JUAN TORRES SANTIBANEZ

. Ejecutivo Principal JUAN TORRES SANTIBANEZ

. Misién / Vision SER RECONOCIDOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS COMUNITARIOS
. Area de trabajo PROYECTOS SOCIALES
. Publico objetivo / Usuarios PERSONAS VULNERABLES EN LA COMUNIDAD

Numero de trabajadores 80

. NUmero de voluntarios 18

1.3 Gestién

2021 2020 2021 2020

1.421.548 2.192.660 896.963 906.170
d. Patrimonio (en M$)

a. Ingresos Opelacionales (en M$)

Donaciones 44.000 29.405

(30.390)
Proyectos e. Superavit o Déficit

Venta de bienes y delEjercicio (en
servicios M$)
Otros (ej. Cuotas f. Identificacién de

sociales) S
las tres principales
Subvenciones 1.377.548 2.162.25  fyentes de ingreso

c. Pabli anSiofalis
('\;1$)|cos Proyectos usuarios(directos)

Venta de bienes y h. Indicador principal
servicios degestion (y su
resultado)

b. Privados (M$)



http://www.ymcaiquique.cl/

2. Informacién general y de contexto

La Asociacién Cristiana de Jévenes de Iquique, es una fundacion sin fines de lucro con mas de 29 afos de
experiencia en ejecucion de programas sociales; jardines Infantiles, centro de la mujer, residencia de
menores, jovenes infractores de Ley, programas para adultos mayores, actividades recreativas y deportivas
entre otros. Para poder ejecutar estos programas tenemos un staff de alrededor de cien trabajadores con
alta vocacion de servicio, beneficiando alrededor de mil personas mensualmente de forma gratuita.
Nosotros somos colaboradores del estado y trabajamos en alianza con JUNJI, SERNAMEG, JUNAEB,SENAME,
SENAMA y Gobierno Regional de Tarapaca.

Mision

“Somos una organizacion Mundial de caracter social, cristiana, ecuménica y voluntaria, que contribuye al
desarrollo de las personas, con énfasis en los jévenes, fortaleciendo el espiritu, cuerpo y mente en la regién
de Tarapaca”.

Vision
“Ser reconocidos como lideres en el trabajo con jévenes y en el desarrollo de programas comunitarios,
constituyéndose como referente en el movimiento nacional".

Nuestra Corporacion, sin fines de lucro se dedica a ejecutar programas sociales con fondos del estado
ejecutando programas sociales en colaboracién a Junji, SernameG, Juaneb y Gobierno Regional
Tenemos unos 3.000 beneficarios socialmente vulnerables a los cuales atendemos en nuestros distintos
programas si costo alguno para ellos, para poder otorgar estos ervicios gratuitos hay un staff profesional de
unas 80 mujeres que lideran, y aportan con su profesionalismos y vocacion a ejecutar los programas
sociales.

DIRECTORIO

Nombre y RUT Cargo
JUAN TORRES PRESIDENTE
ERNESTO CELLINO VICEPRESIDENTE
JUAN VALDIVIA SECRETARIO
JUAN PABLO DIAZ TESORERO
CARLOS MERINO DIRECTOR
PATRICIO MIRA DIRECTOR
ALVARO SERRANO DIRECTOR
JUAN CARLOS SALGADO DIRECTOR
CONSUELO JARA DIRECTOR




2.3 Estructura Operacional

DIRECTORIO YMCA

]

DIRECTORA
EJECUTIVA YMCA

SECRETARIA
C.,AUDITOR EXTERNO ABOGADA

PROGRAMAS SOCIALES CASA MATRIZ YMCA PROGRAMA
YMCA DEPORTIVO YMCA
J J

RESIDENCIA

ASISTENTE CONTABLE
TURRON NYMCA COORDINADORA
GIMNASIO

RESIDENCIA

ASISTENTE CONTABLE
CODITFAM ). INFANTILES

PSA GEORGE

WILLIAMS ASISTENTE CONTABLE
PRFE

JARDINES

INFANTILES

PRFE

CENTRO DE LA

MUJER DE 1QQ




2.4 Valores y/o Principios

valores
» Solidaridad

Voluntariado

Justicia

Equidad

Inclusiva

Compromiso
Confianza

Tolerancia

Fraternidad
Responsabilidad Social
Superacién Personal

YV VY YV VVYVYVYYVY

2.5 Principales Actividades y Proyectos

a. Actividades

Ejecutar programas sociales



b. Proyectos

NOMBRE DEL PROYECTO

Pablico Objetivo /
Usuarios

Objetivos del proyecto

NUmero de usuarios
directos alcanzados

Resultados obtenidos

Actividades realizadas
Lugar geografico de
ejecucion

NOMBRE DEL PROYECTO

Publico Objetivo /
Usuarios

Objetivos del proyecto

NUumero de usuarios
directos alcanzados

Resultados obtenidos

Actividades realizadas
Lugar geogréfico de
ejecucion

NOMBRE DEL PROYECTO

Publico Objetivo /
Usuarios

Objetivos del proyecto

NUumero de usuarios
directos alcanzados

Resultados obtenidos

Actividades realizadas

Lugar geografico de
ejecucion

JARDIN INFANTIL SANTA CATALINA
CAPACIDAD DE ATENCION DE 174 PARVULOS

ENTREGA DE SERVICIO DE JARDIN INFANTIL
174, MENSUAL

100% DE ATENCION A PARVULOS

ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA ATENCION DE PARVULOS, PROGRAMA
EDUCATIVO

ALTO HOSPICIO

JARDIN INFANTIL ALTOS DEL MAR
CAPACIDAD DE ATENCION DE 104 PARVULOS

ENTREGA DE SERVICIO DE JARDIN INFANTIL
104, MENSUAL

100% DE ATENCION A PARVULOS

ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA ATENCION DE PARVULOS, PROGRAMA
EDUCATIVO

IQUIQUE

JARDIN INFANTIL PEQUENO MORRO
CAPACIDAD DE ATENCION DE 52 PARVULOS

ENTREGA DE SERVICIO DE JARDIN INFANTIL
52, MENSUAL

100% DE ATENCION A PARVULOS

ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA ATENCION DE PARVULOS, PROGRAMA
EDUCATIVO

IQUIQUE

rm



NOMBRE DEL PROYECTO

Publico Objetivo /
Usuarios

Objetivos del proyecto

NUumero de usuarios
directos alcanzados

Resultados obtenidos

Actividades realizadas
Lugar geografico de
ejecucion

NOMBRE DEL PROYECTO

Publico Objetivo /
Usuarios

Objetivos del proyecto

NUumero de usuarios
directos alcanzados

Resultados obtenidos

Actividades realizadas
Lugar geogréfico de
ejecucién

NOMBRE DEL PROYECTO

Publico Objetivo /
Usuarios

Objetivos del proyecto

NUmero de usuarios
directos alcanzados

Resultados obtenidos

Actividades realizadas

Lugar geogréfico de
ejecucion

CENTRO DE LA MUJER IQUIQUE
CAPACIDAD DE ATENCION DE 301 USUARIAS SEGUN META

ENTREGA DE SERVICIO DE ATENCION, REPARACION, ASESORIA LEGAL
112 USUARIAS MENSUALMENTE

100% DE CUMPLIMIENTO DE LA META

APOYO Y ACOMPANAMIENTO A MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA

IQUIQUE

LINEA PREVENCION VIOLENCIA CONTRA LA MUJER IQUIQUE-HUARA
CAPACIDAD DE CAPACITACION 3000 PERSONAS ENTRE IQUIQUE Y HUARA

ENTREGA DE CAPACITACION EN PREVENCION DE TEMAS DE VIOLENCIA CONTRA
LA MUJER

3000, ANUALMENTE

100% DE LAS CAPACITACIONES PROGRAMADAS

CAPACITACIONES EN LA COMUNA DE TARAPACA

IQUIQUE-HUARA

CASA DE ACOGIDA IQUIQUE
ATENCION EN CASA DE ACOGIDA PARA 10 MUJERES Y 20 NINOS

ATENDER DE MANERA ESPORADICA EN LA CASA DE ACOGIDA A LA MUJER Y SUS
HIJOS, QUE HA SIDO VICTIMA DE VIOLENCIA'Y MIENTRAS DE DETERMINA UN
LUGAR DEFINITIVO DONDE VIVIR , PERMANECEN EN LA CASA DE ACOGIDA.

10 MUJERES Y 20 NINOS , MENSUALMENTE

100% DE ATENCIONES DERIBADAS

OTORGAR UN LUGAR ADECUADO A LA ESPERA DE RESOLVER UN LUGAR
DEFINITIVO DONDE VIVIR, ATENCION REPARATORIA.

IQUIQUE



NOMBRE DEL PROYECTO

Publico Objetivo /
Usuarios

Objetivos del proyecto

NUmero de usuarios
directos alcanzados

Resultados obtenidos

Actividades realizadas
Lugar geogréfico de
ejecucion

NOMBRE DEL PROYECTO

Publico Objetivo /
Usuarios

Objetivos del proyecto

NUumero de usuarios
directos alcanzados

Resultados obtenidos

Actividades realizadas

Lugar geografico de
ejecucion

NOMBRE DEL PROYECTO

Pablico Objetivo /
Usuarios

Objetivos del proyecto

NUumero de usuarios
directos alcanzados

Resultados obtenidos

Actividades realizadas
Lugar geografico de
ejecucion

RESIDENCIA FAMILIAR ESTUDIANTIL

CAPACIDAD DE ATENCION PARA 47 ALUMNOS

ENTREGA DE ACOMPANAMIENTO, BUSQUEDA DE RESIDENCIA EN IQUIQUE PARA
ESTUDIANTES QUE VIVEN AL INTERIOR DE LA REGION DE TARAPARA Y DESEAN
ESTUDIAR EN IQUIQUE

47, MENSUAL

100% DE ATENCION A LOS ALUMNOS

EVALUACIONES A MAMAS TUTORAS, ACOMPANAMIENTO ANTE CUALQUIER
SITUACION EN IQUIQUE, VERIFICACION DE NOTAS SEMESTRALES

IQUIQUE

CALLE2
PERSONAS EN SITUACION DE CALLE

ENTREGAR ATENCION ALIMENTARIA'Y DE ROPA A LAS PERSONAS EN SITUACION
DE CALLE

100 PERSONAS, ANUALMENTE APROXIMADAMENTE

100% DE PERSONAS ATENDIDAS

ATENCION ALIMENTICIA A PERSONAS EN SITUACION DE CALLE

IQUIQUE

CLUB DE FUTBOLL
NINOS Y JOVENES DEL SECTOR NORTE DE IQUIQUE

DESARROLLAR ESPARCIMIENO SOCIAL Y RECREATIVO PARA NINOS Y JOVENES
VULNERABLES

30 NINOS Y JOVENES MENSUALMENTE
100% DE LA CAPACIDAD DE ATENCION MENSUAL
TALLERES DE FUTBOLL

IQUIQUE



2.6 ldentificacion e Involucramiento con Grupos de Interés

Grupo de interés Forma de relacionamiento

Estado Respetar el Estado y sus instituciones cumpliendo nuestras obligaciones.
Usuarios Ofrecer a los usuarios un servicio de calidad y que genere valor.
Sociedad y comunidad Construir relaciones transparentes, de confianza, responsabilidad y

respeto mutuo que contribuya al desarrollo sostenible en los territorios.
Empleados Lograr objetivos que promuevan el buen clima laboral y desarrollo
profesional.
Proveedores Desarrollar relaciones comerciales perdurables, transparentes y de

beneficio mutuo.

Socios Generar valor de manera sostenida para los socios consolidando
relaciones de confianza como resultado de una buena gestion.

2.7 Practicas relacionadas con la evaluacién/medicion de la satisfaccién de los usuarios y resultados

obtenidos

Todos nuestros programas son evaluados anualmente por cada una de las instituciones del estado

con las que colaboramos. En afio 2021 todos nuestros programas fueron evaluados sobre el 97% de
cumplimiento técnico y financiero



2.8 Participacion en redes y procesos de coordinacidon con otros actores

Todos nuestros programas trabajan en colaboracion con redes y cuando es requerido nos coordinamos
Con otros actores

2.9 Reclamos o Incidentes

No tenemos reclamos ni incidentes que informar

2.10 Indicadores de gestion ambiental

No trabajamos con indicadores de gestion ambiental

©



3. Informacién de desempefio

3.1 Objetivos e Indicadores de Gestidn

CUADRO OBJETIVO GENERAL
D Indicador principal de
Objetivo general Resultado
EJECUTAR
ADECUADAMENTE EVALUACION TECNICA'Y CADA UNA DE LAS INSTITUCIONES DEL ESTADO A QUIENES
CADA PROGRAMA FINANCIERA SOBRE EL 95% COLABORAMOS NOS HAN EVLUADO SOBRE EL 97% DE

CUMPLIMIENTO

CUADRO OBJETIVOS ESPECIFICOS

N/A

3.2 Indicadores Financieros

CUADRO DE INDICADORES FINANCIEROS

a. Ingresos Operacionales (en M$) 2021 2020
- Conrestricciones

- S|n restricciones 1.421.548 2.192.660

1.421.548 2.192.660

TOTAL DE INGRESOS OPERACIONALES

b. Origen de los ingresos operacionales:

Ingresos provenientes del extranjero 100 0% 0%
0 (1]
Total de ingresos operacionales

c. Otros indicadores relevantes:

Donaciones acogidas a beneficio tributarioxloo
Total de ingresos operacionales

Gastos administrativos
x 100

: % %
Gastos operacionales

Remuneracion principales ejecutivos
: x100
Total remuneraciones

10



4. Estados Financieros

A. Balance General al 31 de Diciembre de 2021 (Estado de Posicion Financiera)

Circulante

157.626  122.724

4.11.1 Disponible: Caja y Bancos

4.11.2 Inversiones Temporales
4.11.3 Cuentas por Cobrar
4.11.3.1 Donaciones por Recibir
4.11.3.2 Subvenciones por Recibir
4.11.3.3 Cuotas Sociales por Cobrar (Neto)
4.11.3.4 Otras cuentas por cobrar (Neto)
4.11.4 Otros activos circulantes

4.11.4.1 Existencias

4.11.4.2 Impuestos por recuperar 453 298
4.11.4.3 Gastos pagados por anticipado

4.11.4.4 Otros 66.481

35.662
4.11.5 Activos con Restricciones

4.11.0 Total Activo Circulante --

Fijo

14.182 13.292
4.12.1 Terrenos ‘
4.12.2 Construcciones 928.194 908.391
4.12.3 Muebles y Utiles
4.12.4 Vehiculos

77.356 76.651

4.12.5 Otros activos fijos
4.12.6 (-) Depreciacion Acumulada

4.12.7 Activos de Uso Restringido

4.12.0 Total Activo Fijo Neto 856095 860373

Otros Activos

4.13.1 Inversiones

4.13.2 Activos con Restricciones
4.13.3 Otros

(163.637) (137.961)

4.13.0 Total Otros Activos --
4.10.0 TOTAL ACTIVOS  1.080.655  1.019.057

Corto plazo

4.21.1 Obligacién con Bancos e Instituciones
Financieras

4.21.2 Cuentas por Pagar y Acreedores varios 42.563

6.535

4.21.3 Fondos y Proyectos en Administracion
4.21.4 Otros pasivos
4.21.4.1 Impuesto a la Renta por Pagar
4.21.4.2 Retenciones
4.21.4.3 Provisiones
4.21.4.4 Ingresos percibidos por adelantado
4.21.4.5 Otros

20.545

105.978 85.807

4.21.0 Total Pasivo Corto Plazo --

Largo Plazo

4.22.1 Obligaciones con Bancos e Instituciones
Financieras

4.22.2 Fondos y Proyectos en Administracion

4.22.3 Provisiones
4.22.4 Otros pasivos a largo plazo

4.22.0 Total Pasivo a Largo Plazo ]
4.20.0 TOTAL PASIVO ]

PATRIMONIO

4.31.1 Sin Restricciones

4.31.2 Con Restricciones Temporales
4.31.3 Con Restricciones Permanentes

4.31.0 TOTAL PATRIMONIO I
4.30.0 TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO - 1080655  1.019.057

932.114  906.170
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B. Estado de Actividades 1° de Enero al 31 de Diciembre de 2021

T

Ingresos Operacionales
4.40.1 Privados
4.40.1.1 Donaciones
4.40.1.2 Proyectos
4.40.1.3 Venta de bienes y servicios 44.000 29.405
4.40.1.4 Otros
4.40.2 Estatales
4.40.2.1 Subvenciones 1.377.548 2.163.255
4.40.2.2 Proyectos
4.40.2.3 Venta de bienes y servicios

4.40.0 Total Ingresos Operacionales _—

Gastos Operacionales

4.50.1 Costo de Remuneraciones 836.038 773.947
4.50.2 Gastos Generales de Operacion 640.792 1.455.717
4.50.3 Gastos Administrativos

4.50.4 Depreciacion 15.934 19.014

4.50.5 Castigo de incobrables
4.50.6 Costo directo venta de bienes y servicios
4.50.7 Otros costos de proyectos especificos

4.50.0 Total Gastos Operacionales _—
4.60.0 Superavit (Déficit) Operacional - (71216)  (56.018)

Ingresos No Operacionales

4.41.1 Renta de inversiones 2.468

4.41.2 Ganancia venta de activos

4.41.3 Indemnizacion seguros

4.41.4 Otros ingresos no operacionales 46.192 58.546
4410 Total Ingresos No Operacionales | | |

Egresos No Operacionales

4.51.1 Gastos Financieros 59 95

4.51.2 Por venta de activos

4.51.3 Por siniestros

4.51.4 Otros gastos no operacionales 5.307 1.384

4.51.0 Total Egresos No Operacionales - 5366 1479
4.61.0 Superavit (Déficit) No Operacional 40826 59535

4.62.1 Superavit (Déficit) antes de impuestos
4.62.2 Impuesto Renta

4.62.0 Déficit / Superavit del Ejercicio (Debe ir en la caratula) --

12



C. Estado de Flujo de Efectivo 1° de Enero al 31 de Diciembre de 2021

- w s

Flujo de efectivo proveniente de actividades operacionales

4.71.1 Donaciones recibidas

4.71.2 Subvenciones recibidas 1.377.548 2.163.255
4.71.3 Cuotas sociales cobradas

4.71.4 Otros ingresos recibidos 90.192 94.090
4.71.5 Sueldos y honorarios pagados (menos) -900.293  -888.118
4.71.6 Pago a proveedores (menos) -513.500 -1.250.943
4.71.7 Impuestos pagados (menos) -19.045 -16.707

4.71.0 Total Flujo Neto Operacional _-

Flujo de efectivo proveniente de actividades de inversion
4.72.1 Venta de activos fijos

4.72.2 Compra de activos fijos (menos) 0 -10.140
4.72.3 Inversiones de largo plazo (menos)
4.72.4 Compra / venta de valores negociables (neto)

4.72.0 Total Flujo Neto de Inversién --

financiamiento

4.73.1 Préstamos recibidos

4.73.2 Intereses recibidos

4.73.3 Pago de préstamos (menos)

4.73.4 Gastos financieros (menos)

4.73.5 Fondos recibidos en administracion

4.73.6 Fondos usados en administracion (menos)

4.73.0 Total Flujo de financiamiento _—
4.70.0 Flujo Neto Total 02 9143
4.74.0 Variacion neta del efectivo _—

4.74.1 Saldo inicial de Efectivo y Efectivo Equivalente --
4.74.2 Saldo final de Efectivo y Efectivo Equivalente --




D. Tabla IFAF 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2021

Objeto ONG:

Cdédigo del Afio Total
proyecto M$ M$
1.- Saldo inicial para el periodo _—

1.1.- En efectivo
1.2.- En especies

2.- ENTRADAS (DONACIONES - TRANSFERENCIAS) DEL
PERIODO

2.1.- Donaciones o transferencias superiores a US$ 20.000
2.2.- Donaciones o transferencias con objetivos especificos
2.3.- Donaciones o transferencias inferiores a US$ 20.000
2.4.- Ingresos propios

3.1.- Pagos realizados a proyectos con objetivos especificos
3.2.- Transferencias a otras OSFL

3.3.- Pagos realizados a proyectos en general

3.4.- Pagos por gastos de administracion y generales

14



E. Notas Explicativas a los Estados Financieros

Estas son las notas que, en general, resultan relevantes para una OSFL, no obstante,
existen casos en que alguna(s) no resulten aplicables, en cuyo caso deben eliminarse;
en tanto otras organizaciones pueden requerir agregar notas adicionales para cumplir
con los requerimientos de exposicion establecidos por las normas de contabilidad.

1. Criterios Contables Aplicados

a. Periodo Contable
Los presentes Estados Financieros cubren los siguientes periodos:

Estado de Situacién Financiera por los periodos terminados al 31 de diciembre de 2020y al 31
de diciembre de 2021. Estado de Cambios en el Patrimonio Neto por los ejercicios terminados al
31 de diciembre de 2020 y 31 de diciembre de 2021.
Estado de Resultados Integrales por funcion por el periodo comprendido entre 1 de enero
y el 31 de diciembre de 2020 y 31 de diciembre de 2021.
Estado de Flujos de Efectivo Indirecto por el afio terminado al 31 de diciembre de 2021 y 31 de
diciembre de 2020.

b. Criterio de reconocimiento de ingresos y gastos.

Los ingresos y gastos se imputan a la cuenta de resultados en funcion del criterio del devengo.
Los ingresos ordinarios incluyen subvenciones de instituciones publicas y el valor razonable de las
contraprestaciones recibidas o por recibir, correspondientes a la venta de bienes y servicios en el curso
ordinario de las actividades de la organizacion. Los ingresos ordinarios se presentan netos del impuesto
sobre el valor agregado, devoluciones, rebajas y descuentos. Los ingresos ordinarios procedentes de

ventas de servicios, se registran cuando dicho servicio ha sido prestado.

C. Reconocimiento de pasivos y provisiones

Las provisiones — que se cuantifican teniendo en consideracion la mejor informacién disponible
sobre las consecuencias del suceso en el que traen su causa y son estimadas con ocasién de cada cierre
contable — se utilizan para afrontar las obligaciones especificas para las cuales fueron originalmente
reconocidas, procediéndose a su reversion, total o parcial, cuando dichas obligaciones dejan de existir o

disminuyen.
d. Estimaciones contables

Las revisiones de las estimaciones contables se reconocen en el periodo en el cual se revisa la

estimacion y/o prospectivamente, si la revision afecta tanto los periodos actuales como futuros.

15



2. Cambios Patrimoniales

a. Variaciones Patrimoniales

Sin Restricciones | Restricciones
Total

Restricciones | Temporales Permanentes

Patrimonio Inicial 906.170 906.170

Traspasos por término de
restricciones

Variacién segun Estado de

Actividades
Otros movimientos 25.944 25.944
Patrimonio Final 932.114 932.114

b. Término de Restricciones
. Con Con
Sin

Restricciones

Restricciones Restricciones

Temporales Permanentes

Expiracion plazo de restricciones

Cumplimiento de los
requerimientos impuestos por el
donante

Cumplimiento de las restricciones
por la adquisicion de los bienes
indicados

c. Descripcién delas restricciones que pesan sobre el patrimonio

e Restricciones temporales que afectan al patrimonio, él que debe ser destinado a propdsitos
especiales

e Restricciones permanentes que afectan a ciertos bienes del patrimonio que no pueden ser
vendidos; pero se puede disponer de las rentas que generen

e Restricciones que pesan sobre determinados ingresos o rentas, los que sélo pueden
destinarse a usos especificados por el donante

16



a. Aperturaderesultados operacionales segun restricciones

Sin Restricciones Restricciones
Restricciones Temporales Permanentes

Publicos 1.377.548 1.377.548
Privados 90.192 90.192
Total ingresos operacionales 1.467.740 1.467.740

Costo de Remuneraciones 900.293 900.293

Gastos Generales de Operacion 576.537 576.537

Gastos Administrativos

Depreciaciones 15.934 15.934

Castigo Incobrables

Costo directo venta de bienes y

servicios

Otros costos de proyectos 5.366 5.366
Total gastos operacionales 1.498.130 1.498.130

SUPERAVIT (DEFICIT) (30.390) (30.390)

b. Aperturapor proyecto

Ingresos
Privados

Publicos

Gastos

Directos:
Costo de remuneraciones

Gastos generales de operacion
Gastos de administracion
Otros

17



Indirectos: (distribucion)

Costo de remuneraciones + + + )
Gastos generales de operacion + + + @)
Gastos administracion + + + )
Otros + + + ()

Egresos Totales

4. Eventos Posteriores

HECTOR TAUCARE

18



5. Manifestacion de responsabilidad de la direccion e Informe de terceros

“Los abajo firmantes se declaran responsables respecto de la veracidad de la informacién incorporada en el
presente informe anual, referido al 31 Diciembre 2020.-

Nombre Cargo RUT Firma

4

HECTOR TAUCARE ASESOR FINANCIERO  10.753.227-7

En caso de no constar firmas rubricadas en este documento electrénico por favor marque la
siguiente casilla

|:| Las firmas constan en documento original entregado al Ministerio de Justicia

Fecha:18 de octubre de 2022.
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